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 “Supporto all’allattamento” rivolto alle studentesse e agli studenti del CDL di 
Ostetricia 

Il tirocinio utilizza una modalità didattica clinico assistenziale basata su “Imparare facendo”. 

Premessa 

Il latte materno, e soprattutto il colostro, è importante per tutt* / i neonat* ma, soprattutto, per quell* 
ricoverati nei reparti di neonatologia e terapia intensiva, sia per la loro salute, sia per i vantaggi per 
l'ospedale e per le famiglie. Numerosi studi dimostrano che il latte materno ha benefici significativi per le/i 
bambin*, i genitori, gli ospedali e la società nel suo complesso: 

• degenze più brevi 
• numero ridotto di giorni di ossigenoterapia 
• minor numero di complicanze e di nuovi ricoveri 
• migliori risultati di sviluppo neurologico e di salute nel lungo termine 

Per gli elementi unici che presenta, la composizione adattabile e gli effetti positivi sulla salute e sullo 
sviluppo della/del neonat* prematuro, il latte materno è insostituibile. 

Obiettivo 

Il tirocinio consente alle studentesse e agli studenti di applicare conoscenze teorico-pratiche apprese 
durante la formazione in aula all’interno dell’Unità Operativa di Neonatologia con la finalità ulteriore di 
mantenere una stretta collaborazione con il Corso di Laurea in Ostetricia. Questa esperienza racchiude un 
duplice scopo: 

1. Didattica  
a. far applicare a* student* del terzo anno di corso quanto appreso durante il corso 20 ore 

OMS-UNICEF e il tirocinio presso l’Ambulatorio dell’Allattamento in modo da far acquisire 
loro maggiori competenze 

2. Clinica  
a. supportare e stimolare le madri dei neonati ricoverati relativamente all’alimentazione con 

latte materno dei loro bambini; 

Metodologia 

Il percorso di tirocinio è rivolto alle studentesse e agli studenti del secondo anno di corso che hanno già 
frequentato il corso “20 ore OMS-UNICEF” e prevede che si distribuiscano, seguendo un calendario 
predefinito dal Corso di Studi, in funzione dei tirocini e delle lezioni universitarie previsti; gli interventi si 
terranno nelle giornate e negli orari concordati con l’unità operativa. Alle mamme verranno comunicati tali 
giorni e fasce orarie, al fine di promuovere l’incontro tra la donna/coppia che lo desideri e la/gli student*. 
L’incontro prevede un primo momento di confronto con la donna/coppia, per capire le aspettative relative 
all’alimentazione del bambino e per poter impostare una pianificazione dell’intervento assistenziale. 

Le/gli student* sono supervisionat* da tutor individuati dall’Unità Operativa di Neonatologia, formati in 
ambito di allattamento e di alimentazione neonatale e dal personale Corso di Laurea in Ostetricia. 

Si tratta di un percorso assistenziale elaborato con il sostegno del personale dell’Unità Operativa di 
Neonatologia del Policlinico S.Orsola, dove la collaborazione tra due professioni sanitarie differenti, può 
determinare un contributo innovativo volto a migliorare il benessere materno e neonatale.  

 


